- ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SABUGI

CAMARA MUNICIPAL

LE! N° 693/2015, aprovada em 12 de junho de 2015, de autoria do Poder Executivo
Municipal.

EMENTA: Dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias para a elaboragédo do Orgamento
Geral do Municipio para o exercicio de 2016, e da outras providéncias.
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AUTUACAO
Nesta data, fago a autuac@o desta Lei que adiante se vé.
E, para constar, fiz este Termo.
Sala das Sessdes, em 08 de junho de 2015.
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LEIN2693/2015 DE 12 DE JUNHO DE 2015.

Dispée sobre as Diretrizes Orgamentdrias
para a elaboragdo do Orgcamento Geral do
Municipio para o exercicio de 2016, e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI/RN Fago saber que a
Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

CAPITULO I
Das Disposig¢des Preliminares

Art. 1° O orgamento do Municipio, referente ao exercicio financeiro de
2016, serd elaborado e executado obedecendo as seguintes diretrizes gerais estabelecidas
nos termos da presente Lei, orientando-se nas disposigdes do art. 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal:

1- as prioridades e metas da Administragdo Ptblica Municipal;

II- organizagdo e estrutura dos orgamentos;
Il - diretrizes e orienta¢des para a elaboragdo do orgamento;
IV- disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;
V- disposigdes sobre a divida piiblica municipal;
VI- disposi¢des sobre alteragdo na legislagdo tributiria do Municipio;
VII- disposi¢oes finais.

Art. 2° A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2016
devera compreender os or¢gamentos fiscal e o da seguridade social.

CAPITULO II
Das Prioridades e Metas da Administracao

Art. 3¢ As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2016 sdo as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo
precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentéria de 2015, ndo se constituindo,
todavia, e limite a programagdo das despesas.

Art. 42 O projeto de lei orcamentdria anual serd elaborado de forma
compativel com o Plano Plurianual, com a presente Lei e com as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101, de 04/05/2000).
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Art. 52 Na lei orgamentéria para o exercicio de 2016 as receitas e despesas
serao orgadas segundo os pregos vigentes em junho de 2015.

Art. 62 A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Tei
cr(;amentarla para o exercicio de 2016 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia na gestio fiscal, observando-se o principio da publicidade.

. Art. 72 Para a elaboragdo da proposta orcamentaria as receitas serdo
éstimadas pela 4 Secretaria Municipal da Fazenda, observado o disposto no artigo 30 da Lei
n° 4.320/64.

Art. 82 0 montante das despesas orgadas ndo poderd ser superior ao das
receitas estimadas, ndo podendo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes
de recursos disponfveis.

Art. 92 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagio de recursos na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais serd feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agbes e a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Art. 10 As despesas com o servico da divida do municipio deverdo
considerar apenas as operagdes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem assim as
autorizagbes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Or¢amentaria.

Art. 11 E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria, bem como em suas
alteragdes, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas préprias, para clubes,
associagdes ou quaisquer entidades congéneres, exceto nos casos em que esses recursos
venham a ser destinados para programacdes relacionadas com creches, atendimentos a
criangas e adolescentes carentes, gestantes, atendimento ao pré - escolar, do idoso ou 2o
portador de deficiéncia fisica e programas de geragio de rendas.

Art. 12 As subvengdes sociais destinadas as entidades publicas e/ou
privadas, somente poderao ser concretizadas desde que obedegam ao estabelecido no artigo
12,§ 30 eartigos 16 e 17 da Lein® 4.320/64.

: Art. 13 As receitas proprias dos 6rgdos que integram a Administragdo
Direta, Fundos e Fundagdes, somente poderio ser programadas para atender despesas com
investimentos e inversdes financeiras depois de terem sido atendidas, integralmente, suas
necessidades relativas ao custeio administrativo e operacional.

Art. 14 Os valores constantes na lei orgamentéria poderdo sofrer ajustes
que se tornem necessarios por for¢a da desvalorizacdo da moeda, obedecendo-se, para isso,
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os fndices de corre¢io monetaria adotados pelo Governo Federal para o exercicio, e também
ajustes relativos aos custos dos préprios projetos. :

: Art. 15 O Poder Legislativo terd como limite de outras despesas correntes e
de capital, para efeito de elaboragdo de sua proposta or¢amentaria, 0 conjunto de dotagdes
fixadas na lei orcamentaria de 2015.

§1° No célculo dos limites a que se refere o caput deste artigo, serdo
excluidas as dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios.

Art. 16 Nio poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas'as
fontes de recursos disponiveis.

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a destinar os recursos que forem
necessarios para as contrapartidas exigidas nos casos de transferéncias voluntdrias.

Art. 18 Na programagio de investimentos devera ser observado o seguinte:

[- Os projetos j4 iniciados terdo preferéncia sobre os novos;

[I- Nenhum investimento que ultrapasse o exercicio financeiro
poderd ser iniciado, a menos que esteja previsto no Plano
Plurianual - PPA.

» Art. 19 Além da observancia das prioridades e metas estabelecidas no
Anexo desta Lei e em seus créditos adicionais, observados o disposto no artigo 44 da Lei
Complementar n° 101/2000, somente serdo incluidos projetos novos se:

I- Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

[I- Os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtengio de uma unidade completa, considerando-se as
contrapartidas a serem efetuadas pelo Municipio.

Art. 20 As atividades de prestagdo de servigos basicos e essenciais em
execugio prevalecerdo sobre outras espécies de agdo. A manutengdo destas atividades sera
prioritéria sobre as agbes que visem a sua expansao ou a implantagdo de novos projetos.

Art. 21 Os pagamentos dos precatérios judiciais correrdo & conta das
dotagdes consignadas no orgamento, conforme disciplinado no artigo 100 da Constituicdo
Federal.

) §1° Para a efetivagio do estabelecido no caput deste artigo, os precatorios
judiciais apresentados até 01 de julho de 2015 deverdo ser encaminhados a Secretaria
Municipal de Planejamento e Fazenda, para a inclusdo no orgamento.
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§2¢ Somente serdo inclufidos no or¢amento os precatérios cujos processos
contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda.
i §32 A inclusdo de recursos na lei orgamentaria para o pagamento de
precatérios, atendera ao disposto na Emenda constitucional n® 62, de 09 de dezembro de
2009.

Art. 22 Na elaboragdo da proposta orgamentdria, serdo destinados ao
Poder Legislativo, 7% (sete por cento) das receitas provenientes das transferéncias
constitucionais e dos tributos arrecadados diretamente pelo Municipio, no Exercicio de
2015, mesmo que projetado, conforme determina o artigo 29 - A, Inciso I, da Constituigdo
Federal de 1988.

Art. 23 A Proposta Orcamentdria da Camara Municipal devera ser
encaminhada a Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda, até 31 de agosto de 2015,
exclusivamente para efeito de sua consolidagdo na proposta de orgamento do Municipio,
ndo cabendo qualquer tipo de andlise ou apreciagdo de seus aspectos de mérito e contetido,
atendidos os principios constitucionais e da Lei Organica Municipal, estabelecidos a esse
respeito.

Art. 24 Os recursos do orgamento da seguridade social compreenderio:

I- recursos originarios dos orgamentos do Municipio, transferéncias
de recursos do Estado do Rio Grande do Norte e da Unido pela
execugdo descentralizada das agdes de satide, e dos convénios
firmados com érgdos e entidades que tenham como objetivos
assisténcia e previdéncia social;

II- receitas préprias dos érgios, fundos e entidades que integram
exclusivamente o Or¢amento da Seguridade Social.

Art. 25 O Org¢amento Fiscal consignara dotagdes especificas para’as
empresas que integram o Orgamento de Investimentos.

Art. 26 Na Lei Orcamentdria Anual poderdo constar as seguintes
autorizagdes:

I- paraabertura de créditos adicionais:
a) até o limite nela definido, para créditos suplementares
b) para remanejamento de despesas dentro da mesma
unidade orgamentdria;
¢} até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de
pessoal e encargos sociais;
d) aconta da dotagdo de reserva de contingéncia, que devera
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se limitar a 5% (cinco por cento) da receita corrente
liquida prevista, em dotagdo global, sem destinagdo
especifica;
II- pararealizar operagdes de crédito por antecipagdo da Receita, até
o limite legalmente permitido.

CAPITULO Il )
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS E DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 27 Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa
por unidade or¢amentdria, detalhada por categoria de programac¢do em seu menor nivel,
com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de
aplicagdo, a fonte dos recursos e os grupos de despesa.

Paragrafo Unico. As unidades orgamentérias serdo agrupadas em 6rgios
orgamentdrios, entendidos como sendo o de maior nivel da classificagdo institucional. )

Art. 28 O projeto de lei orcamentéria que o Poder Executivo encaminhara a
Cdmara Municipal sera composto de:

I- mensagem;

I[- texto da lei;

IlI- anexo dos or¢amentos fiscal e de seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma disciplinada nesta
lei;

IV- quadros or¢amentdrios consolidados;

V- anexo do orgamento de investimento.

Art. 29 A lei orgamentdria compreendera todas as receitas e despesas,
quaisquer que sejam suas origens e destinagio, observando-se:

I- todas as receitas e despesas constardo da lei, pelos seus totais,
vedadas quaisquer dedugdes;

1I- os recursos provenientes de convénios, consoércios e contratos de
qualquer natureza serdo obrigatoriamente incluidos na lei
or¢amentaria;

IIl- os Fundos Municipais porventura existentes, legalmente
constituidos, integrardo o orcamento de seus 6rgios ou entidades
gestoras, em unidades or¢amentdrias especificas;

Art. 30 Integrardo a lei orgamentéria em anexo especifico:
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[- Demonstrativo consolidado das despesas dos orgamentos,
eliminadas as duplicidades;

II- O resumo geral da receita por fonte e da despesa por fungio de
Governo, evidenciando a destinacéo especifica para orgamento;

[II- O resumo geral da receita e despesa por categoria econdmica;

IV- Asdotagdes globais de cada esfera de governo;

V- O resumo geral do or¢amento fiscal, evidenciando as receitas por
fonte e as despesas por grupo, agregadas em projetos e
atividades;

VI- O resumo geral do orgamento de investimentos, indicando as
fontes de recurso;

VII O resumo geral do or¢amento da seguridade social, indicando as
receitas por fonte e a despesa por grupo.

Art. 31 Também deverdo acompanhar o projeto de lei orgamentéria, além
do estabelecido no artigo anterior e no titulo II da Lei n° 4.320/64 os seguintes elementos:

I- demonstrativo da programag¢do referente a manutengdo e ao
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, detalhando fontes e valores por categoria
de programagio;

II- demonstrativos da despesa por grupo e fonte de recursos,
indicando os valores em cada um dos orgamentos fiscal e de
seguridade social, nas respectivas unidades orcamentarias;

[II- quadro resumo das despesas dos orgamentos fiscal e de
seguridade social discriminado:

a) Por grupo de despesa;

b) por modalidade de aplicagio;
¢) por fungéo;

d) por sub-fungéo;

e) por categoria de programacao.

Art. 32 As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes
de concessdo e permissdo constardo na lei orgamentdria com cédigo préprio que as
identifiquem conforme a origem da receita, discriminando-se durante a execugdo as
decorrentes do ressarcimento pela fiscalizagdo de bens e servigos piblicos e concessdo ou
permissdo nas dreas de transporte, uso de bem publico e dgua e esgotos.

Art. 33 O orgamento fiscal deverd conter dotagdo global, sob a
denominagdo de reserva de contingéncia, ndo destinada especificadamente a determinado
orgdo, unidade orgamentdria, programa ou despesa, que serd utilizada como fonte
compensatoria para a abertura de créditos adicionais.
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Art. 34 Valor estimado de operagdes de crédito e do resultado da alienagado
de bens moéveis ou iméveis somente serdo incluidos como receita quando forem
especificadamente autorizados pela Cdmara Municipal de forma a possibilitar o Poder
Executivo realiza-las no exercicio.

Art. 35 A Lei Orgamentaria devera ser elaborada com dados precisos,
estimando a receita e fixando a despesa dentro da realidade e do Municipio.

CAPITULO IV
DOS “QUADROS DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS - QDD”

Art. 36 A Contar da sangdo da Lei Orgamentdria, os Poderes Leglslatwo e
Executlvo terdo o prazo maximo de trinta (30) dias para aprovagdo dos “Quadros de
Detalhamento de Despesas — QDD”, integrados da estrutura a seguir:

I- esfera de Poder e unidade orgamentaria;

II- 6rgdo e unidade orcamentaria;
IIl- categoria econdmica, grupo de despesas, modalidades de aphcag;ao e
elementos de despesas, segundo projetos e atividades;

§12 Os “Quadros de Detalhamento de Despesas - QDD”, do Poder Executivo,
bem como as suas alteragdes, sdo aprovados mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo
do Municipio e os do Legislativo, através de Ato da Mesa Diretora.

§2¢ As Alteragdes do QDD, a que se refere o paragrafo anterior, limitam-se
aos remanejamentos de valores consignados a nivel de elemento de despesa dentro da
mesma categoria econdmica.

§32 A Portaria e 0 Ato da Mesa Mencionado no § 1.2, entram em vigor a
partir da data de suas publicagdes.

Art. 37 O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Orcamentdria de 2016 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transformacio, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgios e entidades,
bem como de alteragies de suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacio, inclusive os titulos, descritores,
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos
de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagao.

Paragrafo tdnico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento ndo
poder4 resultar em alteragdo dos valores das programag¢des aprovadas na Lei Or¢amentaria
de 2016 ou em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na
classificagdo funcional.
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CAPITULOV
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 38 Toda e qualquer ampliagdo de incentivo, isen¢do ou beneficio de
natureza tributdria ou financeira devera atender o disposto no artigo 14 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 39 Em ocorrendo acréscimo relativo a receita tributaria estimada na
lei orgamentaria para o exercicio de 2016, o0 mesmo servird para a abertura de créditos
adicionais.

Art. 40 O incremento da receita tributdria serd buscado através da
atualizagdo dos cadastros de contribuintes, aumento da fiscalizagdo e efetivagdo das
medidas de cobranga, tanto amigéveis como judiciais.

’CAPiTULD VI
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 Os poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboragdo de suas propostas or¢amentdrias, para pessoal e encargos sociais, observado o
disposto no artigo 71 da Lei Complementar n° 101/2000, a despesa da folha de pagamento
de 2015, projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive
revisdo geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, alteragdes de planos de cargos e salarios e admissées para preenchimento de
cargos, sem prejuizo no disposto no artigo 23 desta Lei. :

Art. 42 Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, §1o, inciso II,
da Constitui¢do Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos
de remuneragdo, criagio de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estruturas de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, constantes de
anexo especifico da lei orgamentdria, observado o disposto no artigo 71 da Lel
Complementar n° 101/2000.

Art. 43 O disposto no § 1o do artigo 18 da Lei Complementar n° 101/2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo iinico. Ndo se considera como substitui¢do de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relatlvos a
execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

I- sejam acessérias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;
II- ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
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de cargos do quadro de pessoal do drgdo ou entidade, salvo
expressa disposi¢do legal em contrdrio, ou quando se tratar de
cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente.

Art. 44 Em havendo necessidade de admissdo de pessoal sob regime
especial de contratagio, conforme disposto na legislagdo em vigor, as dotacdes respectivas,
mesmo oriundas de créditos adicionais, serdo alocadas nas Secretarias Municipais onde se
fizerem necessdrias as contratagoes.

CAP’fTULO vl
DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 45 A atualizagdo monetdria do principal da dfvida mobilidria, se
houver ndo poderd superar, no exercicio de 2015, a variagdo do indice Geral de Pregos do
Mercado (IGP-M), apurado pela Fundagédo Getilio Vargas.

Art. 46 As despesas com financiamento da divida publica mobiliaria
incluindo as despesas com o servigo da divida, deverdo estar previstas na lei orgamentaria
em unidade distinta da que contemple os encargos financeiros do Municipio.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo se submeterdo a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal ou Poder
concedente, conforme o caso, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 48 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orcamentaria anual.

§1°2 Cada projeto de lei deverd restringir-se a um tnico tipo de crédito
adicional;

§22 Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sangdo e publicagdo da respectiva lei.

Art. 49 A Lei orgamentdria conterd autorizagdo para abertura de crédito
suplementar no limite minimo de quinze (15%) e no maximo de quarenta por cento (40%) do
valor fixado para as despesas do exercicio de 2016, conforme dispde o § 82 do artigo 165 da
Constituigdo Federal. '
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Paréagrafo Unico. O.limite autorizado no Caput do artigo néo sera onerado
quando o crédito se destinar a:

I- as despesas a forem financiadas com recursos de convénios,
contratos de repasses, programas, auxilios, contribui¢des ou
outras formas de captagdo, oriundos de esferas de governo ou
entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o “caput”
deste artigo, podendo ser abertos com cobertura dos préprios
recursos que lhe derem causa;

II- atender insuficiéncias de dotagdes do grupo de Pessoal e
encargos Sociais, mediante a utilizagdo de recursos da anulagio
de despesas consignadas no mesmo grupo;

III- atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatdrios
judiciais, amortizagdo e juros da divida, mediante a utilizagdo de
recursos provenientes de anulagdo de dotagbes;

IV~ incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro
de 2015, e o excesso de arrecadagdo de recursos vinculados de
Fundos Especiais, do FUNDEB e Convénios, quando se configurar
receita do exercicio superior as previsdes de despesas, fixados na
Lei Or¢amentaria.

§1° Os Créditos adicionais abertos para coberturas de despesas a serem
financiadas com recursos de convénios, auxilios, contribuicdes ou outras formas de
captagdo, oriundos de esferas de governo ou entidade, ndo serdo computados no limite de
que trata o “caput” deste artigo, podendo ser abertos com cobertura dos préprios recursos
que lhe derem causa.

§2¢ O Executivo fica autorizado, na hipétese do caput deste artigo, a
realizar as despesas relativas a parcelas ou contrapartidas de convénios, conforme
estabelecido em contrato e de acordo com o cronograma de desembolso originalmente
estabelecido.

Art, 50 Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo para
encaminhamento a Cdmara Municipal a data, improrrogavel, de 30 de novembro de 2016.

Art. 51 Na hipétese de o projeto de lei orgamentéria ndo for aprovada e
sanc1onada até 31 de dezembro de 2015, a programagdo dele constante poderd ser
executada, até o limite de 1/12 (um doze avos) em cada més do total de cada dotagdo, na
forma da proposta remetida 4 CAmara Municipal.

Art. 52 As Secretarias Municipais remeterdo as propostas orcamentérias
até 31 de agosto de 2015, para a compatibilizagdo com a receita orcada e elaboragiio do
projeto de lei orcamentaria.

]
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Paragrafo Unico. A proposta de lei orcamentaria serd encaminhada a
Camara Municipal, mediante mensagem, até o dia 30 de setembro de 2015.

Art. 53 Para efeito do art. 16 da Lei Complementar n? 101, de 2000:

I- as especificagdes nele contidas integrardo o processo
administrativo de que trata o art, 38 da Lei n? 8.666, de 1993,
bem como os procedimentos de desapropriagdo de iméveis
urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituigao; e

II- entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e Il da Lei
n2 8.666, de 1993.

Art. 54 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as “
disposigdes em contrério. {

Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Sabugi - RN, 12 de Junho de 2015.
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ANEXO -1 -LEIN.2 693, em 12 de Junho de 2015

DETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DE SAO [0110 DO SABUGI, PARA O EXERCICIO DE 2016

1- NA AREA DE ATUAGAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

- Implantagdo de Informética para Agilidade e Seguranga dos Servigos
Ptiblicos Municipais;

- Elaboragao do Plano Diretor;

- Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execugio das atividades e
servicos desenvolvidos pela Administragdo, com o fim de melhorar assistir
a populagdo municipal;

- Construcdo do Centro Administrativo;

- Reforma do Prédio Sede da Prefeitura;

- Patrocinar cursos de capacitagdo e reciclagem de todos os funciondrios
publicos municipais diretamente vinculados com as seguintes atividades:
tesouraria, recursos humanos, arrecadagdo, contabilidade, licitagdes e
contratos, orcamentos de finangas, administragio publica;

- Realizagdo de Concurso Publico e convocacio de concursados;

- Reestruturagdo administrativa da Prefeitura Municipal;

- Implantagdo do Sistema de Controle de Bens Patrimoniais de Uso Comum
do Povo, de Uso Especial e Dominiais;

- Implantagdo do Cadastro de Fornecedores e Aperfeicoamento do Processo
de Licitacao;

- Apdio aos servidores municipais para aquisi¢do de fardamento;

- Pagamento de Parcelamento de débito do INSS e PASEP e outros;

- Implantagdo do Regime de Previdéncia Prépria dos servidores municipais;

- Manutengdo de regularidade nos pagamentos de obrigacdes para com
servidores, fornecedores, encargos previdencidrios e tributdrios; e
precatérios judiciais;

- Manutencdo de regularidade nos repasse de recursos financeiros & Cimara
Municipal;

- Adogdo de medidas voltadas para a contengido de despesas em toda a
administragdo municipal, cumprindo critério de eficiéncia, eficicia e’ de
melhor custo-beneficio nas aquisi¢des de materiais, contratagdo de obras e
servigos e outros encargos;

- Esfor¢o na cobranga e arrecadagdo de tosos os tributos de competéncia
municipal, inclusive com ajuizamento de execugdo judicial quando
esgotada a esfera administrativa e amigével; ’

- Politica de motivagdo dos servidores para sensibilizagio no cumprimento
da Lei de Responsabilidade Fiscal em todos os seus aspectos;
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I1 - NA AREA DE ATUACAO DE EDUCAGAO

- Conclusdo da unidade de ensino para funcionamento da Educagéo Infantil
(PROINFANCIA);

- Manutengdo da Educagio Infantil com recursos do Brasil Carinhoso;

- Aquisigdo de Onibus Escolares para o transporte dos alunos;

- Implantagio da Escola em Tempo Integral - Programa Mais Educagio;

- Criar um sistema informatizado de acompanhamento escolar, que
possibilite o aluno e sua familia uma praticidade no ensino/aprendizagem.

- Proporcionar educagdo com qualidade social para todas as criangas e
adolescentes;

- Manter a aquisi¢do através da agricultura familiar os produtos da merenda
escolar, publicando a chamada publica e garantido a participagio dos
agricultores;

- Equipar e mobiliar as escolas do campo;

- Criacdo de laboratérios nas escolas municipais;

- Aquisi¢do de computadores para os alunos através do PROUCA;

- Garantir o Piso Salarial dos Professores, em conformidade com o Piso
Nacional;

- Continuar investindo nos cursos de capacitagdo para professores, equipe
pedagbgica, merendeiras, Auxiliar de Servigos Gerais e equipe
administrativa;

- Garantir investimentos em: materiais pedagégicos, merenda escolar e
manutengdo e ampliagdo nos espagos escolares; 7

- Fortalecimento e apoio aos conselhos municipais;

- Continuar participando dos programas de avaliagdo externa do Ministério
da Educagdo, buscando a melhoria continua da Prova Brasil e Provinha
Brasil;

- Apoiar as agbes de retengdo para continuar reduzindo o indice de
reprovacdo e a distor¢do idade série em todas as séries do ensino
fundamental;

- Promover a formagdo continuada com os professores da escola do campo
em parceria com o MEC e a UFRN;

- Assegurar as agdes de continuidade a ascensdo do IDEB.

- Incentivo e apoio ao desenvolvimento de uma politica de conservagdo de
nosS0S recursos naturais e conservagdo ambiental;

- Oferecer aos alunos portadores de necessidades especiais atendimento
com psicélogos, fonoaudidlogos, psicopedagogos, e fisioterapeutas;

Il - NA AREA DE ATUACAO DE ESPORTES
- Continuar realizando os campeonatos municipais na zona urbana e rural;

- Terminar as obras no campo de futebol, construindo alambrado,
arquibancada e instalando os refletores;
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- Realizar mais um seridozio no municipio;

- Garantir a participagdo de atletas em competigdes externas;

- Criar o Conselho Municipal de Esporte e colocar a liga para funcionar;

- Construir quadra de esporte no municipio;

- Implantar o Segundo Tempo, programa em parceria com o Ministério do
Esporte.

u

IV - NA AREA DE ATUACAO DE CULTURA

- Construgdo e informatizacdo da Biblioteca Publica Municipal;

- Construgdo da Casa da Cultura;

- Manutencdo do apoio aos Eventos Culturais e turisticos;

- Implantagdo do Festival da Misica em nosso municipio;

- Apoio aos grupos de teatro local;

- Apoio e celebragdo de convénio com a Filarmonica Honério Maciel;

- Incentivo aos artistas da terra na participacdo de eventos regionais e
nacionais;

- Apoio a Literatura de Cordel;

- Resgate da cultura popular;

- Continuar investindo no concurso de poesia e na revelagio de poetas
locais;

- Criar um calendario cultural que seja amplamente divulgado;

- Apoiar a iniciativa de institui¢do que se proponha a implantar o servigo de
radio comunitdria.

V - NA AREA DE ATUACAO DA SAUDE

- Proporcionar atendimento médico e odontoldgico nas escolas municipais e
atendimentos especializados a todos os alunos da rede piblica;

- Continuacdo da obra do Esgotamento Sanitario do Municipio;

- Aquisicdo de Unidade Moével de Satide para atendimento e itinerante
(médico e odontolégico); 2

- Aquisi¢do de ambulédncia para transporte de pacientes;

- Construgdo da Academia de Satde;

- Construgdo de prédio para o funcionamento da ESF [;

- Ampliagdo da sala de vacina com atendimento climatizado;

- Ampliagdo do atendimento prestado na Unidade Mista de Satide Dr. Kival
de Aratjo Gorgdnio com aumento do niimero de leitos e salas;

- Qualificagdo e humanizag¢do da atengdo a saude;

- Capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Saide;

- Capacitagdo dos Agentes de Endemias;

- Continuagdo do Programa Construindo a Paz Alimentando o Esporte;

- Amipliacdo do programa de atengdo a satide do idoso;

- Ampliacdo do Programa de atengéo a satide do homem e da mulher;
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Reforma dos postos de satide das comunidades rurais, bem como melhorar
o atendimento dispensado as comunidades;

Ampliagdo de RH na equipe técnica da UMS;

Construgdo da sede para a Secretaria Municipal de Satide;

Efetivagdo das acbes do Programa Satide na Escola;

Aprimoramento a assisténcia materna infantil e aleitamento materno
exclusivo até 06 meses, ampliando a parceria com as unidades de
referéncia; :
Ampliac¢do da politica de assisténcia a satide bucal;

Instituir politica de inclusdo as pessoas portadoras de deficiéncias, fisicas,
psicolégicas, etc.;

Viabilizar programas que assegurem a melhoria da qualidade de vida de
criangas e adolescentes com base nos indicadores sociais apresentados;
Ampliar a garantia da assisténcia especializada as pessoas com limitagdes
fisicas na drea da odontologia;

Fortalecer o controle social do SUS, efetivando as agdes do CMS;

Mobilizar a sociedade para o alcance das metas pactuadas na PPJ;
Fortalecer a assisténcia dispensada as pessoas que fazem tratamento
hemodialitico;

Instituir politicas de enfrentamento as drogas licitas ou ilicitas;

Fortalecer as agdes de VISA/ECD no municipio;

Ampliar a assisténcia farmacéutica local;

Validar as agdes propostas na Conferencia Municipal de Satide;

Lutar para instalacdo do SAMU na regido do Seridé;

Continuar a parceria para a realizagio de exames e cirurgias
oftalmoldgicas.

%
VI - NA AREA DE ATUACAO DE INFRA ESTRUTURA, SERVICOS URBANOS E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

- Execugdo da obra da Praga de Alimentagdo, que serd construida com
recursos do convénio celebrado entre o Governo Municipal e Ministério do
Turismo;

- Construgdo de uma Praca para Eventos;

- Apoiar a implantagdo do Projeto Cidade Digital em parceria com o
Ministério das Comunicagdes;

- Construgéo de uma Pista para Caminhantes;

- Construgdo de passagens molhadas em diversas comunidades rurais;

- Melhorias nas estradas vicinais do municipio, executada através de
recursos do convénio celebrado entre o Municipio e o Ministério de
Desenvolvimento Agrario-MDA;

- Pavimentagcdo com paralelepipedos em diversas ruas de nossa zona
urbana.
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- Continuar investindo na implantagdo de sistemas de abastecimentos
d’agua nas diversas comunidades rurais, como forma de assegurar a
permanéncia do homem do campo no campo;

- Aquisi¢do de patrulha mecanizada;

- Construgdo do Centro Administrativo Municipal;

- Melhoramentos na rede de [luminagdo Piblica;

- Construgdo de pragas ptiblicas nas expansdes urbanas;

- Construgdo de uma caixa d’agua no cemitério publico;

- Apoiar a criagdo de um parque industrial através de incentivos legais.

VII - NA AREA DE ATUAGAO DE MEIO AMBIENTE

- Apoiar as agdes para implantagdo do programa de Coleta de Lixo Seletivo.

- Formalizagdo do licenciamento permanente do Matadouro Ptiblico;

- Contribui¢do ao Consércio Ptiblico para o Aterro Sanitério do Seridé;

- Aquisicdo de terreno apropriado para implantagdo da Unidade 'de
Transbordo;

- Manutengdo do programa de incentivo a plantagdo e distribui¢do de mudas
de drvores nativas e exoticas;

- Manutencdo do calenddrio das a¢des de podas e paisagismo;

- Continuagdo das agdes educativas ambientais;

- Realizar o Plano Municipal de Saneamento Bésico;

- Promover a mobilizagdo da comunidade com agdes em defesa do meio
ambiente;

- Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

- Criar projetos e a¢des para recuperag¢do da mata ciliar do Rio Sabugi;

- Proporcionar a parceria entre a Secretaria do Meio Ambiente e a Secretaria
de Educagdo para fomentar agdes voltadas a preservagio e conservagio do
meio ambiente;

VIII - NA AREA DE AGRICULTURA E PESCA

- Continuar realizando o corte de terra na zona rural;

- Adquirir maquinas e equipamentos para auxiliar o homem do campo;

- Continuar investindo e apoiando o “Programa Balde Cheio” (apoio a
producdo e ao escoamento do leite, incentivando o funcionamento da
leiteira dos Cachos);

- Executar o Projeto de Producdo Agropecuaria Integrada e Sustentdvel-
PAIS em parceria com o SEBRAE;

- Continuar a desenvolver o Garantia Safra;

- Adequacio do espago fisico do Matadouro Publico, cumprindo as
exigéncias ambientais;
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IX - TRABALHO,

Manter e ampliar convénios com o Governo do Estado possibilitando o
atendimento de profissionais técnicos como: Agronomo, Técnico Agricola e
Veterinario;

Criar um espago apropriado, na drea urbana do municipio, para os
produtores comercializar os produtos da zona rural;

Construgdo e instalagdo de pogo tubular;

Incentivar as campanhas de vacinagio da AFTOSA;

Instalar e recuperar cata-ventos nas comunidades rurais;

Construgdo de agudes e barragens na zona rural do municipio;

Cursos e treinamentos para agricultores em diversas areas;

Continuar apoiando ao setor produtivo e o fortalecimento da bacia leiteira
do nosso municipio;

Doagdo de terreno e apoio para a construgdo da sede da Colonia de
Pescadores Z-64;

Criag¢do da Unidade de Beneficiamento do pescado, com a garantia do selo
de inspe¢do municipal;

Apoio para implantagdo da fabrica de gelo e cAmara frigorifica;

Criagdo do setor da pesca dentro da Secretaria de Agricultura;

Cursos de Capacitagdo para os pescadores e seus familiares;

Celebragdo de convénio com a coldnia de pescadores para beneficiar a
todos;

Continuagdo de peixamento no Agude Sabugi e na Barragem das
Carnatbas;

Construgdo de tanques para criatdrio de peixes.

Procurar parcerias que viabilizem a implantagdo da atividade avidria
comercial de larga escala

HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Construcdo de unidades habitacionais de caracteristicas sociais;

Apoio na construgdo das moradias destinadas aos Servidores Publicos:do
Municipio;

Regulamentar a doagdo de terrenos para a implantagdo da “Vila dos
Pescadores”;

Executar as agdes previstas no Plano Municipal de Habitagdo de Interesse
Social, com o apoio ao Fundo de Habita¢do de Interesse Social;

Apoio na regularizagdo dos iméveis e moradias com situagdo 1rregular
perante o cartério;

Criacgdo e Informatizagdo do Setor Imobiliario do Municipio;

Continuar mantendo em ascensdo as agdes que contemplam os
indicadores sociais;

Garantir a eficiéncia na execugdo dos Programas Sociais;

Executar as agdes e metas do Plano Municipal de Assisténcia Social;
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XI- JUVENTUDE

Apoio na distribuigdo de alimentos as familias carentes do municipio,
garantindo a parceria entre esta municipalidade e a CONAB;

Executar com eficiéncia o Programa de Distribui¢do de Leite, garantindo o
acesso a toda comunidade que cumpra os critérios do programa;

Apoiar as agdes de inclusdo social aos grupos da terceira idade;

Manter em funcionamento pleno e eficaz as agdes que compde a finalidade
do CRAS;

Implantar o PROJOVEM, programa em parceria com o Governo Federal;

X - CRIANCA E ADOLESCENTE

Investir em capacitagdo para os conselheiros tutelares e do CMDCA;
Elaboragdo do Plano Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente;
Aquisigao de transporte e telefone mével para o Conselho Tutelar;

Criagdo do Programa de combate as drogas e a prostituigdo infantil;
Celebrar parcerias com diversos 6rgdos para a protecdo dos direitos das
criangas e dos adolescentes;

Criagdo de espacos de lazer para criangas e adolescentes;

Garantir o atendimento psicossocial no CRAS; ]
Criagdo de programas e projetos que incluam criangas e adolescentes que
encontram-se em 4rea de vulnerabilidade;

Implantagdo do Sistema de Informagdo para Infincia e Adolescéncia -
SIPIA;

Garantir uma educagdo de qualidade para todas as criangas e adolescentes;
Priorizar os atendimentos de criangas e adolescentes nas unidades de
satde.

Continuar investindo em cursos profissionalizantes para a juventude;
Implantar o Programa do Governo Federal “Praga da Juventude”;

Garantir o transporte de alunos universitarios e técnicos para Caic6,
possibilitando a conclusio do curso;

Investir em politicas piiblicas para afastar os jovens dos vicios das drogas;
Implantar o PROJOVEM (Urbano e Rural);

Continuar garantindo a presenca da juventude no servigo putblico;

Lutar para a criagdo de mais cursos universitarios no Seridé;

Criar programas esportivos para envolver a juventude do municipio;
Criar emprego e gerar renda para a juventude local;

Incentivar a criagdo de cursos Pré-vestibulares.

XII- SEGURANCA E CIDADANIA

Manutencdo de Convénio com o Ministério Publico, Secretaria de
Seguranga Publica e Defesa Social;
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- Estimulo e apoio as organizagdes da sociedade civil, inclusive na
participagdo e manutengdo dos servicos essenciais do municipio;

- Apoio ao funcionamento de entidades sem fins lucrativos de assisténcia e
de educagio.

- Implantagdo de Programas de Defesa do Consumidor.

XIII - GABINETE DO PREFEITO

- Informatizag¢do dos setores internos do Gabinete do Prefeito;

- Adquirir veiculos e equipamentos necessérios a execugfo das atividades e
servicos desenvolvidos pelo Gabinete do Prefeito, com o fim de melhorar
assistir a populagdo municipal;

- Patrocinar cursos de capacitagdo continuada dos funcionarios publicos
municipais diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

- Manutengdo de Convénio com a CNM, FEMURN, AMSO, entre outros;

-  Contribuir, juntamente com as demais Secretarias, com ajudas financeiras
€ ou materiais consoante os programas municipais de combate & pobreza;

- Execugdo e articulagdo de convénios e programas federais.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Sabugi - RN, 12 de Junho de 2015
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DEMONSTRATIVO IV — EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO DE 2016

LRF, art.4°, §2°, inciso 11 R$1,00

PATRIMONIO LIQUIDO Ano-2014 % Ano-2013 % Ano-2012 %
Patrimonio/Capital i 13.090.686 114,37 11.227.249 143,31 7.491.505 113,06
Reservas 2,701,586 23,60 3.165.502 40,55 2,907.551 43,88
Resultado Acumulado (4.346.545) -37.98 (6.585.987) -84,36 (3.773.166) -56.95
TOTAL 11.445.728 100,00 7.806.765 100,00 6,625,890 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO Ano-2014 % Ano-2013 % Ano-2012 %
Palriménio/Capiml SEM MOVIMENTO [SEM MOVIMENTO  |SEM MOVIMENTO |SEM MOVIMENTO
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL

FONTE: Balango Patrimonial do icipio relativo aos icios de



2.5 DEMONSTRATIVO V ~ ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC JOAQ DO SABUG!
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2016

LRF, &t.4°, §2°, inciso 11 R$1,00
RECEITAS REALIZADAS Ano-2014 Ano-2013 Ano-2012
[RECEITAS DE CAPITAL SEM SEM SEM
A Vi
ACTRNAGAQ DE ATIVOS MOVIMENTO [MOVIMENTO [MOVIMENTO
Alienago de Bens Moveis
AlienagZo de Bens Iméveis
TOTAL
DESPESAS
LIQUIDADAS Ano-2014 Ano-2013 Ano-2012

[APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagio da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores Pliblicos

TOTAL

SR (9=Gbih [D=@oHe | @

FONTE:



DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAO DA SITUAGAQO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGT
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LREF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea a

EXERCICIO DE 2016

R$1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

2014

2015

2016

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribuigdes Previdenciérias

Compensagdo Previdenciéria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienago de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuigdo Patronal de Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribui¢#o Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Zivil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

SEM MOVIMENTO

SEM MOVIMENTO

SEM MOVIMENTO

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I}

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2014

2015

2016

ADMINISTRAGAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
:Compensaqao Previd. de aposent. RPPS e RGPS
ACompensacﬂo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (IT)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 - II)

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS.

FONTE:



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO DE 2015
LRF, art.4°, §2°, inciso [V, alinea a RS milhares
RECEITAS RESULTADO
DESPESAS PREVID. REPASSE RECEBIDO
. REPASSE CONTRIB. PREVID. PREVID. .
EXERCICIO PATRONAL (=) P/COBERTURA DE DEFICIT
Valor Valor (c Valor RPPS (O]
(] ) (d)=(a+b-c)

FONTE:



DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOAO DO SABUGH

LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE 2016
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$1,00
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA .
/BENEFICIARIO COMPENSACAO
Tributo/Contribuigdo Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016
SEM PREVISAO
TOTAL -

FONTE:



DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS$1,00
: ! EVENTO Valor Previsto 2016
Aumento Permanente da Receita 134.181
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias a0 FUNDED i
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (T) 134.181 |
Redugdo Pemanente de Despesa (11} 883.369 ’
Margem Bruta (IIT) = ([+1I) 1.017.550
\—‘ Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) S
Impacto de Novas DOCC
Margem Liguida de Expans#o de DOCC (TII-TV) 1.017.550 A
FONTE: ’
b
o
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N . ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
FB 5 L CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI — RN
"g; A CASA LEGISLATIVA APRIGIO PEREIRA DE ARAUJO
B E-mail:camaramunicipal-sjs@hotmail.com
CNPJ: 08.221.145/0001-24
Rua José Maria — 57- Centro
CEP 59.310-000 -Tel. 3425-2291

CERTIDAO

CERTIFICO que, nesta data constou em Ata, o PROJETO DE LEI N°
005/2015, de 12 de maio de 2015, de autoria do Poder Executivo Municipal. Sendo
mandado incluir na Ordem Seguinte para receber parecer das Comissées
Permanentes de Constituicdo e Justica; Financas e Orgamento; Planejamento, Uso,
Ocupagédo e Parcelamento do Solo; Salde, Educacao, Cultura, Lazer e Turismo;
Obras e Servicos Publicos.

O referido é verdade, dou fé.
Sala das Sessoes, em 26 de maio de 2015.

s Mfw{

Alcides Carneiro’de Morais
1° SECRETARIO

CERTIDAO

Certifico que nesta data constou em Ata, a leitura da Ata das
Comissdes Permanentes de Constituicdo e Justica; Finangas e Orgamento;
Planejamento, Uso, Ocupagéo e Parcelamento do Solo; Satde, Educagéo, Cultura,
Lazer e Turismo; Obras e Servigos Publicos as quais deram parecer favoravel a
aprovacao ao Projeto de Lei n® 005/2015.

O referido é verdade, dou fé.
Sala das Sessoes, em 01 de junho de 2015.

Alcides Carneiro déMorais
1° SECRETARIO




0

v ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PR CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI -
4{_ \ CASA LEGISLATIVA APRIGIO PEREIRA DE ARAUJO
R E-mail:camaramunicipal-sjs@hotmail.com
CNPJ: 08.221.145/0001-24
Rua José Maria — 57- Centro
CEP 59.310-000 -Tel. 3425-2291

CERTIDAO

Certifico que, nesta data o Sr. Presidente submeteu na Ordem do Dia, em
Unica discussdo e votagédo o Projeto de Lei n® 005/2015, o qual foi aprovado por
unanimidade dos presentes e transformado em Lei.

_ O referido é verdade; dou fé.
Sala das Sessées, em 03 de junho de 2015.

QU RN ¥ Y

Alcides Carneiro de Mdrais\
1° Secretario

1 =

REMESSA E ARQUIVAMENTO

Nesta data, fago a remessa desta LEI MUNICIPAL ao Sr. Prefeito
. Municipal e ap6s o Ato de Sangao, arquivo uma via nesta Secretaria.

E, para constar, fiz este termo.

Sala das Sessoes, em 08 de junho de 2015.

}A ol Lin b Mo

Alcides Carneiro de Mefrais!
1° SECRETARIO



ESTADO. DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SABUGI
Rua Honério Maciel, 87 — CEP — 59.310-000
Telefone - (0xx84) 3425-2208
CNPJ: 08.095.960/0001-94
e-mail: prefeituradesaojoao2009@yahoo.com.br

Ch

unicef

SAO JOAO DO SABUG EDIGAC 20092012

Trabalho & Desenvolvimento pisa Tados

ATO DE SANCAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI-RN, no uso
de sua atribuigdo legal, notadamente o que lhe confere o Art. 59, inciso III
da Lei Organica Municipal, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL
aprovou e eu SANCIONO a Lei n° 693/2015, de 12 de Junho de 2015,

que dispde sobre as Diretrizes Orcamentéarias para a elaboragdo do

-
Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2016, e da outras
providéncias.
Séo Jodo do Sabugi (RN), 12 de Junho de 2015
- ‘ Prefeito Municipal
DESPACHO
S

Determino, nesta data, para que gere todos os efeitos pertinentes, a
publicagdo da Lei n°® 693/2015 no quadro de avisos da prefeitura
Municipal de Séo Joédo do Sabugi e no diario da FEMURN.

Sdo Joao do Sabugi (RN), 12 de Junho de 2015.

20



