
CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO SABUGI/RN 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
SEMESTRE 1 /2022 

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00 

 

 
DESPESA CO M PESSO AL 

D ES P ES A S EXEC UTA D A S 

( Últimos 12 M e s e s ) 

LIQUID A D A S IN S C R ITA S  EM 

R ES TOS A P A GA R 

N Ã O 

P R OC ES S A D OS 

(b) 

 
 

Julho 

2021 

 
 

Agosto 

2021 

 
 

Setembro 

2021 

 
Outubro 

2021 

 
Novembro 

2021 

 
Dezembro 

2021 

 

 

Janeiro 

2022 

 
Fevereiro 

2022 

 
Março 

2022 

 
Abril 

2022 

 
Maio 

2022 

 

 
Junho 

2022 

TOTA L 

( ÚLTIM 

OS 12 M 

ES ES ) 
( a ) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 

Pessoal Ativo 

 50.726,57 

 50.726,57 

  52.282,72 
  52.282,72 

  51.506,52 
  51.506,52 

  51.026,57 
  51.026,57 

  50.726,57 
  50.726,57 

  69.639,40 
  69.639,40 

  51.062,57 
  51.062,57 

  51.136,49 

  51.136,49 

 52.474,29 
 52.474,29 

 52.808,89 

 52.808,89 

 53.086,16 

 53.086,16 

  75.577,78 
  75.577,78 

662.054,53 
 

662.054,53 

- 

- 

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis           41.579,16 43.135,31 42.016,76 41.579,16  41.579,16 56.534,76   51.062,57 41.915,16           42.252,96           43.513,25            43.513,25  65.269,87 553.951,37 - 

Obrigações Patronais            9.147,41 9.147,41 9.489,76 9.447,41 9.147,41 13.104,64 - 9.221,33           10.221,33   9.295,64 9.572,91 10.307,91        108.103,16 - 

Benefícios Previdenciários - - - - - - - - - - - - - - 

Pessoal Inativo e Pensionistas - - - - - - - - - - - - 
 

- - 

Aposentadorias, Reserva e Reformas - - - - - - - - - - - - - - 

Pensões - - - - - - - - - - - - - - 

Outros Benefícios Previdenciários             -  

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação               

de forma indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)             -  

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§ 1º do art. 19 da LRF)                - - - - -                 - 9.147,41 - - - - - 
 

       9.147,41 - 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

-  

- 

- 

- 

- 

9.147,41 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

                -                                                                                                                                                                                                    

9.147,41 

- 

- 

- 

- 

- 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 50.726,57 
 

52.282,72 51.506,52 51.026,57 50.726,57 69.639,40 41.915,16 51.136,49 52.474,29 52.808,89 53.086,16 75.577,78 652.907,12 0,00 

 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALO R % SO BRE A RCL AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 24.975.607,81 - 

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (V) ( § 13, art. 166 da CF)                                                                                                                                                                                           150.000,00 - 

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas da Bancada (VI) (art. 165, § 16 da CF)  930.000,00  

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VII) 23.895.607,81 - 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 652.907,12 2,73 

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 1.433.736,47 6,00 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 1.362.049,65 5,70 

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 1.290.362,82 5,40 

Fonte : SISPUB, Unidade Responsavel CAM.MUN.SÃO JOÃO DO SABUGI, Data da emissão 26/07/2022, Hora da emissão 08:01 

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento 

podem ser excluídos. 

NOTA: 
 

Tabela 1.1 
TRAJETÓ RIA DE RETO RNO AO LIMITE DA DESPESA TO TAL CO M PESSO AL 

<Exercício em que o ente excedeu o limite> <Exercício do primeiro período seguinte> <Exercício do segundo período seguinte> 

<Quadrimestre/Semestre> <Primeiro período seguinte> <Segundo período seguinte> 

Limite 

Máximo 

 

 

(a) 

% DTP 

 

 

 
 

(b) 

% Excedente 

 

 

 
 

(c) = (b-a) 

Redutor 

mínimo de 

1/3 do 

Excedente 

(d) = (1/3*c) 

Limite 

 

 

 
 

(e) = (b-d) 

% DTP 

 

 

 
 

(f) 

Redutor 

Residual 

 

 

(g) = (f-a) 

Limite 

 

 

 
 

(h) = (a) 

% DTP 

 

 

 
 

(i) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Nota: DTP corresponde à Despesa Total com Pessoal. 
 

 

 
 

 

APRÍGIO PEREIRA DE ARAÚJO NETO 

PRESIDENTE 

 
ALZIRA ISAURA DE ARAÚJO NETA 

CONTADORA 

 
MAILDE DE MEDEIROS DANTAS 

CONTROLADORA GERAL 

 
ALCIDES LUCENA NETO 

DIRETOR DE FINANÇAS 


